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LE GUIDE JURIDIQUE DU PORTAIL INTERNET
INTRANET Textbook

Le guide juridique du portail internet intranet

Dans un monde où la digitalisation occupe une place centrale dans la gestion des entreprises et des
organisations, la question du cadre juridique entourant les portails internet et intranet devient
essentielle. Que ce soit pour assurer la conformité réglementaire, protéger les données ou définir
les responsabilités, il est crucial pour toute structure d?avoir une compréhension claire des
obligations légales liées à ces outils numériques. Ce guide juridique du portail internet intranet vous
accompagne dans la compréhension des enjeux juridiques, des obligations à respecter, ainsi que
des bonnes pratiques pour sécuriser et légitimer votre plateforme en ligne.

Les fondamentaux juridiques des portails internet et intranet

Les portails internet et intranet, bien qu?utilisés à des fins différentes, partagent certains enjeux
juridiques communs. La première étape consiste à clarifier leur statut, leurs responsabilités, ainsi
que les cadres légaux qui s?appliquent.

Définition et distinction entre portail internet et intranet

- Portail internet : plateforme accessible au public ou à un large cercle d?utilisateurs, permettant
la diffusion d?informations, la gestion de services ou la communication avec les clients et
partenaires.

- Intranet : réseau privé interne à une organisation, réservé aux employés ou membres
autorisés, visant à faciliter la communication et le partage interne d?informations.

Cadre juridique général

Les principaux textes encadrant l?utilisation des portails internet et intranet incluent :

- Le RGPD (Règlement Général sur la Protection des Données) : impose des obligations
strictes concernant la collecte, le traitement et la conservation des données personnelles.

- La loi Informatique et Libertés : encadre la protection des données personnelles en France.
- Le Code de la propriété intellectuelle : régit la protection des contenus diffusés sur ces

plateformes.
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- Le Code de la consommation : applicable si le portail propose des services ou ventes en
ligne.

Les obligations légales pour les portails internet

Un portail internet doit respecter plusieurs obligations légales pour assurer la conformité, la
transparence et la sécurité.

Mentions légales obligatoires

Conformément à la loi pour la confiance dans l?économie numérique (LCEN), chaque site doit
afficher :

- Le nom ou la raison sociale de l?éditeur du site
- L?adresse du siège social
- Le numéro de téléphone et l?adresse email
- Le numéro d?immatriculation au registre du commerce et des sociétés (RCS) ou autre registre

pertinent
- Le nom du directeur de la publication
- Les coordonnées de l?hébergeur du site

Protection des données personnelles

Les responsables de traitement doivent :

- Informer clairement les utilisateurs sur la collecte et l?utilisation de leurs données
- Obtenir le consentement explicite des utilisateurs pour les traitements concernés
- Mettre en place des mesures de sécurité appropriées
- Permettre aux utilisateurs d?accéder, de rectifier ou de supprimer leurs données

Cookies et traceurs

Les sites doivent :

- Informer les visiteurs de l?usage des cookies
- Obtenir leur consentement préalable, sauf exceptions légales
- Fournir une politique de cookies claire et accessible
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Accessibilité et conformité technique

Le site doit être accessible aux personnes en situation de handicap, conformément aux standards
WCAG 2.1, et respecter les normes techniques pour garantir une navigation fluide.

Les obligations spécifiques pour l?intranet

L?intranet, étant un espace privé, possède un cadre juridique différent, mais il est tout aussi
important de respecter certaines règles.

Sécurité et confidentialité

Les responsables doivent :

- Mettre en place des mesures de sécurité pour protéger les données internes
- Limiter l?accès aux informations sensibles aux seules personnes autorisées
- Former le personnel à la sécurité informatique et à la confidentialité

Respect de la vie privée des employés

L?utilisation de l?intranet doit respecter :

- Les droits fondamentaux des employés, notamment en ce qui concerne la surveillance et la
collecte de données

- Les politiques internes de l?entreprise en matière de traitement des données personnelles
- Les dispositions du Code du travail relatives à la vie privée au travail

Contrats et responsabilités

Il est conseillé de formaliser :

- Les contrats avec les prestataires techniques (hébergeurs, développeurs)
- Les règles internes d?utilisation de l?intranet
- Les responsabilités en cas de violation de la sécurité ou de fuite de données

Les responsabilités légales en cas de non-conformité

Le non-respect des obligations juridiques peut entraîner des sanctions importantes, aussi bien
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financières que pénales.

Sanctions administratives et pénales

Les principales sanctions incluent :

- Amendes administratives pouvant aller jusqu?à 20 millions d?euros ou 4 % du chiffre d?affaires
annuel mondial, en cas de violation du RGPD

- Actions en justice pour violation de la propriété intellectuelle ou de la vie privée
- Responsabilité civile pour préjudice causé à des tiers

Risques en cas de violation

Les risques principaux sont :

- Perte de confiance des utilisateurs ou clients
- Sanctions financières importantes
- Image de marque ternie
- Obligation de réparer le préjudice causé

Bonnes pratiques pour assurer la conformité juridique

Pour minimiser les risques juridiques, il est conseillé d?adopter une démarche proactive.

Réaliser un audit juridique et technique

Avant la mise en ligne ou la mise à jour du portail ou intranet, il est crucial de :

- Vérifier la conformité des mentions légales
- Contrôler la gestion des données personnelles
- Assurer la sécurité des systèmes et la conformité technique

Mettre en place une politique interne claire

Il est recommandé de définir :

- Les règles d?utilisation de l?intranet
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- Les procédures de traitement des données
- Les protocoles en cas de violation de sécurité

Former le personnel

La formation permet de sensibiliser les utilisateurs aux enjeux juridiques, notamment en matière de
sécurité et de protection des données.

Consulter un professionnel du droit

Il est conseillé de faire appel à un avocat spécialisé en droit du numérique pour :

- Rédiger ou vérifier les mentions légales
- Mettre en place des contrats adaptés
- Assurer la conformité aux réglementations en vigueur

Conclusion

Le cadre juridique du portail internet et intranet est complexe mais indispensable pour garantir la
légalité, la sécurité et la crédibilité de votre plateforme. En respectant les obligations légales, en
adoptant de bonnes pratiques et en restant informé des évolutions réglementaires, vous protégez
votre organisation contre les risques juridiques et vous assurez une expérience fiable et conforme
pour vos utilisateurs ou employés. La clé réside dans une démarche proactive, intégrée à la gestion
quotidienne de votre portail ou intranet, avec l?accompagnement professionnel adapté.
 
Le Guide Juridique du Portail Internet Intranet : Tout ce que Vous Devez Savoir

Dans l?univers numérique d?aujourd?hui, la gestion des ressources en ligne d?une organisation
repose souvent sur un portail internet intranet. Cet outil, essentiel pour la communication interne, la
gestion des informations et la collaboration, doit être encadré par un cadre juridique précis pour
assurer sa conformité, sa sécurité et sa pérennité. Ce guide vous accompagne dans la
compréhension des enjeux juridiques liés à la création, à l?utilisation et à la gestion d?un portail
internet intranet, en vous détaillant les obligations légales, les meilleures pratiques et les risques à
éviter.

Qu?est-ce qu?un Portail Internet Intranet ?

Avant d?aborder le cadre juridique, il convient de définir ce qu?est un portail internet intranet. Il
s?agit d?un espace numérique privé, accessible uniquement aux membres de l?organisation,
destiné à diffuser des informations, à partager des documents, à faciliter la communication interne
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et à optimiser la gestion des ressources humaines ou techniques.

Différence entre Internet, Intranet et Extranet

- Internet : Réseau mondial accessible à tous.
- Intranet : Réseau privé, réservé à une organisation ou à un groupe restreint.
- Extranet : Extension sécurisée de l?intranet, permettant l?accès à des partenaires externes.

Les Fondements Juridiques d?un Portail Internet Intranet

La législation applicable

La gestion d?un portail internet intranet est soumise à un ensemble de règles juridiques, notamment
:

- Le droit civil (propriété, responsabilité)
- Le droit pénal (contenus illicites)
- Le droit de la propriété intellectuelle
- Le RGPD (Règlement Général sur la Protection des Données)
- La législation sur la cybersécurité

La conformité au RGPD

Le Règlement Général sur la Protection des Données impose aux responsables de traitement de
respecter les droits des personnes, de garantir la sécurité des données et de notifier toute violation.

La gestion des contenus

L?organisation doit veiller à ce que les contenus diffusés soient légaux, non diffamatoires, et
respectent les droits d?auteur.

Les Obligations Légales liées à l?Implantation d?un Portail Intranet

- La déclaration et la conformité légale

- Déclaration CNIL : Bien que la déclaration ne soit plus systématique depuis 2018, il reste
conseillé de réaliser une analyse d?impact si traitement de données sensibles.

Published by: crystalcleanlongisland.com Page 6 of 19



LE GUIDE JURIDIQUE DU PORTAIL INTERNET INTRANET Textbook Vol. 2025, Issue 4

- Politique de confidentialité : Rédiger et mettre à disposition une politique claire pour informer les
utilisateurs.

- La sécurité des données

- Mettre en place des mesures techniques et organisationnelles pour garantir la confidentialité,
l?intégrité et la disponibilité des données.

- Anticiper et gérer les risques de piratage ou de fuite.

- La gestion des accès

- Contrôler l?accès aux informations en fonction des profils.
- Utiliser des mécanismes d?authentification forte.

- La responsabilité en cas de contenu illicite

- Établir une procédure pour signaler et supprimer rapidement tout contenu illicite ou
préjudiciable.

La Propriété Intellectuelle et le Portail Intranet

La protection des contenus

- Droits d?auteur : Veiller à avoir l?autorisation pour diffuser des documents, images, vidéos.
- Licences : Utiliser des contenus sous licences libres ou sous contrat.

La gestion des contributions internes

- Clarifier la propriété des contenus créés par les employés ou partenaires.
- Inclure des clauses de cession ou d?utilisation dans les contrats.

Contrats et Responsabilités
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Contrats avec les prestataires

- Sécuriser le déploiement par des contrats avec les fournisseurs de services, notamment en
matière de sécurité, de maintenance et de confidentialité.

Responsabilité de l?organisation

- Assumer la responsabilité en cas de diffusion de contenus illicites ou de violation des droits.
- Mettre en place une charte d?utilisation pour encadrer le comportement des utilisateurs.

La Gestion des Données Personnelles

Collecte et traitement

- Limiter la collecte aux données nécessaires.
- Obtenir le consentement des utilisateurs si besoin.

Droits des utilisateurs

- Permettre l?accès, la rectification ou la suppression des données.
- Mettre en place une procédure pour répondre aux demandes.

Durée de conservation

- Définir et respecter une politique de conservation des données.

La Sécurité et la Cybersécurité

Mesures à adopter

- Mise en place d?un pare-feu, antivirus, et autres outils de sécurité.
- Formation des utilisateurs à la sécurité informatique.
- Mise à jour régulière des logiciels.

Plan de réponse aux incidents
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- Préparer un plan pour gérer rapidement toute faille ou attaque.

La Responsabilité en Cas de Contenus Illicites

Il est essentiel de rappeler que la responsabilité de l?organisation peut être engagée en cas de
diffusion de contenus illicites, tels que :

- Contenus diffamatoires ou discriminatoires
- Contenus violant la propriété intellectuelle
- Informations personnelles non conformes au RGPD

Une procédure de modération doit être mise en place pour limiter ces risques.

Conclusion : Les Bonnes Pratiques pour un Portail Internet Intranet Conformes

Pour assurer la conformité juridique de votre portail internet intranet, voici quelques
recommandations essentielles :

- Effectuer un audit juridique et technique avant déploiement.
- Rédiger une politique de confidentialité claire et accessible.
- Mettre en ?uvre des mesures de sécurité adaptées.
- Former les utilisateurs aux enjeux légaux et à la sécurité.
- Surveiller régulièrement la conformité et mettre à jour les pratiques.

En respectant ces principes, votre organisation pourra profiter pleinement des avantages d?un
portail internet intranet tout en maîtrisant les risques juridiques et en protégeant ses intérêts.

En résumé, le guide juridique du portail internet intranet est une étape incontournable pour toute
organisation souhaitant déployer ou gérer efficacement un espace numérique interne sécurisé et
conforme aux lois. En intégrant ces bonnes pratiques, vous garantissez la légalité, la sécurité et la
pérennité de votre infrastructure numérique.
 

 QuestionAnswer Qu'est-ce que le guide juridique du portail internet intranet? Le guide juridique
du portail internet intranet est un document de référence qui explique les obligations légales et
réglementaires à respecter lors de la conception, la gestion et l'utilisation d'un portail web ou intranet
d'entreprise. Quels sont les principaux aspects légaux abordés dans ce guide? Le guide couvre des
aspects tels que la protection des données personnelles, la propriété intellectuelle, la conformité à
la réglementation RGPD, la gestion des cookies, et la responsabilité du contenu publié. Pourquoi
est-il important de suivre un guide juridique pour un portail internet ou intranet? Suivre ce guide
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permet d'éviter les risques juridiques, de respecter la législation en vigueur, de protéger les droits
des utilisateurs et d'assurer la conformité légale du site ou de l'intranet. Quelles sont les obligations
en matière de protection des données personnelles? Il faut assurer la conformité au RGPD en
informant les utilisateurs, en recueillant leur consentement, en sécurisant les données, et en
permettant leur accès ou suppression selon leurs demandes. Comment gérer la propriété
intellectuelle sur un portail intranet? Il est essentiel de préciser les droits d'auteur, d'utiliser des
contenus libres de droits ou dûment licenciés, et de respecter la propriété intellectuelle des tiers
pour éviter toute violation. Quelles sont les recommandations pour la gestion des cookies sur un
portail intranet? Il faut informer les utilisateurs, obtenir leur consentement préalable, permettre la
configuration des préférences de cookies, et respecter la réglementation en matière de traçage en
ligne. Comment assurer la responsabilité du contenu publié sur un portail internet? Il est conseillé
d'établir des politiques de modération, de vérifier la légalité du contenu, et de prévoir des
mécanismes de signalement pour prévenir la diffusion de contenus illicites ou nuisibles. Quels sont
les enjeux de conformité pour un intranet d'entreprise? L'intranet doit respecter la confidentialité, la
sécurité des données, la propriété intellectuelle, et les obligations réglementaires, tout en facilitant la
conformité interne et la gestion des accès. Où peut-on trouver un modèle ou un exemple de guide
juridique pour un portail internet ou intranet? On peut consulter des ressources officielles telles que
la CNIL, des cabinets spécialisés en droit du numérique, ou des associations professionnelles qui
proposent des modèles et des recommandations adaptées. 

 
Related keywords: droit internet, réglementation intranet, guide juridique, sécurité informatique,
protection des données, conformité légale, réglementation numérique, contrat internet,
responsabilité en ligne, législation intranet

Sharepoint foundation 2013 construire un intranet

SharePoint Foundation 2013 construire un intranet est une démarche stratégique pour toute
organisation souhaitant améliorer la communication interne, la collaboration et la gestion de
l?information. SharePoint Foundation 2013, en tant que plateforme robuste et flexible, offre une
multitude d?outils pour créer un intranet personnalisé, adapté aux besoins spécifiques de votre
entreprise. Dans cet article, nous explorerons étape par étape comment utiliser SharePoint
Foundation 2013 pour construire un intranet efficace, sécurisé et facile à utiliser.

Pourquoi choisir SharePoint Foundation 2013 pour construire un
intranet ?

SharePoint Foundation 2013 est une version gratuite et légère de la plateforme SharePoint, conçue
pour les petites et moyennes entreprises. Elle offre une base solide pour créer un intranet interne
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grâce à ses fonctionnalités clés :

Avantages principaux de SharePoint Foundation 2013

- Coût réduit : Gratuit pour les licences de base, ce qui en fait une solution économique.
- Facilité d?utilisation : Interface intuitive permettant une mise en ?uvre rapide.
- Personnalisation : Possibilité de créer des sites, des pages, des bibliothèques et des

workflows adaptés.
- Intégration : Compatible avec Office 365 et d?autres outils Microsoft.
- Sécurité : Contrôles d?accès granulaires et gestion des permissions.

Étapes clés pour construire un intranet avec SharePoint Foundation
2013

Créer un intranet efficace nécessite une planification minutieuse et une exécution structurée. Voici
les principales étapes pour y parvenir.

1. Analyse des besoins et planification

Avant de commencer la construction technique, il est crucial de définir clairement les objectifs de
votre intranet :

- Qui sont les utilisateurs cibles ? (employés, partenaires, etc.)
- Quels types de contenu seront partagés ? (actualités, documents, ressources, etc.)
- Quelles fonctionnalités sont nécessaires ? (bureaux d?aide, forums, calendriers, etc.)
- Comment assurer la sécurité et la confidentialité ?

2. Installation et configuration de SharePoint Foundation 2013

Une fois que vous avez défini vos besoins, procédez à l?installation :

- Installer SharePoint Foundation 2013 sur un serveur compatible.
- Configurer la ferme SharePoint, notamment la création d?un site racine.
- Configurer les paramètres de sécurité et d?accès.
- Créer des comptes utilisateurs et groupes selon les rôles.

3. Création de la structure du site intranet
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L?organisation du site est essentielle pour une navigation fluide :

- Site principal : La page d?accueil de l?intranet, présentant les actualités et liens importants.
- Sous-sites : Dédiés à différents départements ou projets.
- Bibliothèques de documents : Pour centraliser les ressources et documents partagés.
- Listes et forums : Pour la communication et la collaboration.

4. Personnalisation des pages et des fonctionnalités

Pour rendre votre intranet attrayant et fonctionnel :

- Utiliser l?éditeur de pages pour créer des pages d?accueil attractives.
- Ajouter des web parts pour intégrer des actualités, des liens rapides, des calendriers, etc.
- Configurer des workflows pour automatiser certaines tâches.
- Intégrer des outils Microsoft comme Outlook, Yammer, ou Power BI si nécessaire.

5. Gestion des contenus et des permissions

Une gestion efficace des contenus et des accès est essentielle :

- Mettre en place une politique de gestion des documents.
- Attribuer des permissions en fonction des rôles : lecture seule, contributeur, propriétaire.
- Utiliser les groupes SharePoint pour simplifier la gestion des permissions.

6. Formation et communication interne

Une fois l?intranet en place, il est important de former les utilisateurs :

- Organiser des sessions de formation pour familiariser avec l?interface.
- Créer un guide utilisateur ou des tutoriels accessibles en ligne.
- Communiquer régulièrement sur les nouveautés et bonnes pratiques.

Conseils pour optimiser votre intranet SharePoint Foundation 2013

Pour garantir le succès de votre intranet, tenez compte de ces bonnes pratiques :

1. Maintenir un contenu à jour
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Assurez-vous que les informations publiées restent pertinentes et actualisées pour encourager
l?adoption par les utilisateurs.

2. Favoriser la collaboration

Intégrez des outils de communication comme les forums, commentaires, et flux d?actualités pour
encourager l?interaction.

3. Automatiser les processus

Utilisez des workflows pour simplifier la gestion des approbations, des notifications, ou des rappels.

4. Surveiller l?utilisation

Analysez les statistiques d?accès et de contribution pour identifier les contenus populaires et
améliorer l?expérience utilisateur.

5. Assurer la sécurité

Vérifiez régulièrement les paramètres de sécurité et mettez à jour les permissions pour protéger vos
données sensibles.

Limitations et considérations de SharePoint Foundation 2013

Il est important de noter que SharePoint Foundation 2013 a ses limites :

- Pas de fonctionnalités avancées disponibles dans SharePoint Server, comme la recherche
d?entreprise ou la gestion avancée des permissions.

- Ne supporte pas certains services cloud ou intégrations modernes sans configurations
supplémentaires.

- Peut nécessiter une maintenance régulière pour assurer la stabilité et la sécurité.

Pour des organisations ayant des besoins plus complexes, il pourrait être judicieux d?envisager une
migration vers SharePoint Server ou SharePoint Online.

Conclusion

Construire un intranet avec SharePoint Foundation 2013 est une solution efficace pour renforcer la
communication interne, centraliser l?information et améliorer la collaboration au sein de votre
organisation. En suivant une démarche structurée ? de l?analyse des besoins à la formation des
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utilisateurs ? vous pouvez créer une plateforme sur mesure, adaptée à vos objectifs. Bien que cette
version présente certaines limitations, ses fonctionnalités suffisent largement pour de nombreuses
PME souhaitant débuter avec une solution intranet fiable et économique. N?oubliez pas de
maintenir votre site à jour, de favoriser la participation des utilisateurs et de veiller à la sécurité pour
tirer le meilleur parti de votre intranet SharePoint Foundation 2013.
 
SharePoint Foundation 2013 Construire un intranet : Une solution robuste pour la gestion
d'entreprise

Lorsqu'il s'agit de créer un intranet efficace pour une organisation, SharePoint Foundation 2013 se
présente comme une solution puissante et flexible. En tant que version gratuite de la plateforme
SharePoint, SharePoint Foundation 2013 permet aux entreprises de mettre en place un système
collaboratif complet, facilitant la gestion de contenu, la communication interne et la collaboration
entre employés. Cet article se penche en détail sur la manière de construire un intranet avec
SharePoint Foundation 2013, ses fonctionnalités, ses avantages, ses limitations, et les meilleures
pratiques pour maximiser son potentiel.

Introduction à SharePoint Foundation 2013

SharePoint Foundation 2013 est une plateforme de gestion de contenu et de collaboration
d'entreprise conçue par Microsoft. Elle constitue la version gratuite de SharePoint Server, offrant
des fonctionnalités essentielles pour la création d'intranets, de portails d'entreprise, et de sites
collaboratifs. La version Foundation est particulièrement adaptée aux petites et moyennes
entreprises qui souhaitent exploiter un intranet sans investir dans une solution payante.

Principales caractéristiques :

- Gestion de sites et de pages web
- Bibliothèques de documents pour le stockage et la gestion de contenu
- Listes personnalisables pour la gestion de données
- Fonctionnalités de recherche intégrée
- Gestion des autorisations et sécurité
- Intégration avec Office 365 et autres outils Microsoft

Cependant, il est important de noter que SharePoint Foundation 2013 ne propose pas certaines
fonctionnalités avancées présentes dans SharePoint Server, telles que la gestion avancée des flux
de travail ou la recherche d'entreprise à grande échelle.

Étapes pour construire un intranet avec SharePoint Foundation 2013
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Construire un intranet efficace nécessite une planification minutieuse et une compréhension claire
des besoins de l'organisation. Voici une démarche étape par étape pour réaliser cette tâche avec
SharePoint Foundation 2013.

1. Analyse des besoins et planification

Avant de commencer la mise en ?uvre, il est crucial de définir les objectifs de l'intranet. Cela inclut :

- La communication interne : annonces, actualités, événements
- La gestion documentaire : partage, stockage, versioning
- La collaboration : espaces de travail pour projets ou équipes
- La gestion des processus : formulaires, flux de travail (limités dans Foundation)

Une fois ces besoins identifiés, il faut déterminer le volume d'utilisateurs, la structure hiérarchique,
et les permissions.

2. Mise en place de l'infrastructure

Pour déployer SharePoint Foundation 2013, vous devrez :

- Installer Windows Server compatible
- Installer SQL Server pour la gestion de la base de données
- Installer SharePoint Foundation 2013 en suivant le guide d'installation
- Configurer la ferme SharePoint et créer le site racine

3. Création et organisation des sites

L'un des éléments clés d'un intranet est sa structure de sites. Avec SharePoint Foundation 2013,
vous pouvez créer :

- Un site principal (portail d'entreprise)
- Des sous-sites pour départements, projets ou équipes
- Des pages d'accueil personnalisées pour chaque site

Utilisez des modèles de site pour standardiser la présentation et la navigation.

4. Configuration du contenu et des fonctionnalités
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Pour alimenter votre intranet, vous pouvez ajouter :

- Bibliothèques de documents pour le stockage des fichiers
- Listes pour la gestion d'informations (annonces, contacts, tâches)
- Pages Web pour l'affichage d'informations importantes
- Web parts pour intégrer des flux RSS, des images, ou des liens

Il est important de définir une taxonomy claire pour la classification des documents et du contenu.

5. Mise en place des permissions et de la sécurité

La gestion des droits d'accès est essentielle pour protéger l'information sensible. SharePoint
Foundation permet :

- La création de groupes d'utilisateurs
- La définition de permissions granulaire (lecture, contribution, contrôle total)
- La configuration des permissions au niveau des sites, des listes ou des documents

Une bonne gestion des accès garantit que chaque utilisateur voit uniquement ce qui lui est
pertinent.

6. Personnalisation et branding

Pour renforcer l'identité visuelle, vous pouvez personnaliser l'apparence de votre intranet :

- Modifier le thème et les couleurs
- Ajouter le logo de l'entreprise
- Créer des pages d'accueil attractives

Cela contribue à favoriser l'adoption par les employés.

7. Formation et déploiement

Une formation des utilisateurs finaux est essentielle pour assurer une utilisation efficace. Organisez
des sessions pour expliquer comment naviguer, rechercher, et contribuer au contenu.

Après cela, procédez au déploiement progressif, en recueillant les retours pour ajuster le système.

Published by: crystalcleanlongisland.com Page 16 of 19



LE GUIDE JURIDIQUE DU PORTAIL INTERNET INTRANET Textbook Vol. 2025, Issue 4

Fonctionnalités clés pour un intranet avec SharePoint Foundation
2013

Voici quelques fonctionnalités indispensables que SharePoint Foundation 2013 offre pour construire
un intranet performant.

Gestion documentaire

- Bibliothèques de documents avec versioning
- Métadonnées pour la recherche avancée
- Co-édition et collaboration en temps réel avec Office Online
- Workflow pour la gestion des approbations (limités par rapport à la version Server)

Communication et collaboration

- Pages d'actualités et annonces
- Calendriers partagés
- Forums de discussion
- Espaces de travail pour projets

Recherche intégrée

- Recherche de contenu dans tous les sites
- Filtrage par métadonnées
- Résultats pertinents pour une navigation aisée

Sécurité et gestion des accès

- Contrôle granulaire des permissions
- Authentification via Active Directory
- Protection des documents sensibles

Extensibilité

- Ajout de Web parts pour personnaliser les pages
- Intégration avec d'autres outils Microsoft
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Avantages et limitations de SharePoint Foundation 2013

Avantages :

- Coût réduit (gratuit) pour la version Foundation
- Facilité d'intégration avec Microsoft Office et autres outils Microsoft
- Interface utilisateur conviviale et personnalisable
- Fonctionnalités de base solides pour la gestion de contenu et la collaboration
- Sécurité et contrôle d'accès granulaire

Limitations :

- Absence de fonctionnalités avancées comme la gestion de flux de travail sophistiqués
- Capacité limitée en termes de recherche et de gestion de contenu à grande échelle
- Moins de possibilités de personnalisation avancée comparé à SharePoint Server
- Nécessite une infrastructure dédiée et une administration régulière
- Support limité pour les fonctionnalités mobiles et la compatibilité avec les dernières

technologies

Meilleures pratiques pour maximiser l'utilisation de SharePoint
Foundation 2013

Pour assurer la réussite de votre intranet basé sur SharePoint Foundation 2013, voici quelques
recommandations :

- Planification rigoureuse : définissez clairement les besoins et la structure dès le départ.
- Organisation cohérente : utilisez une taxonomie claire pour la classification des documents.
- Formation continue : formez régulièrement les utilisateurs pour favoriser l'adoption.
- Maintenance régulière : surveillez la performance et mettez à jour le contenu.
- Sécurité renforcée : gérez attentivement les permissions pour limiter l'accès aux informations

sensibles.
- Feedback utilisateur : recueillez les retours pour améliorer continuellement l'intranet.
- Documentation : tenez une documentation claire des configurations et des processus.

Conclusion

Construire un intranet avec SharePoint Foundation 2013 est une solution à la fois efficace et
économique pour les petites et moyennes entreprises souhaitant centraliser leur communication et
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leur gestion de contenu. Malgré ses limitations par rapport à la version complète SharePoint Server,
la plateforme offre des fonctionnalités de base solides qui peuvent être adaptées à de nombreux
besoins organisationnels. La clé du succès réside dans une planification minutieuse, une
organisation claire, et une formation adaptée des utilisateurs. En suivant ces principes, vous pourrez
créer un intranet performant, sécurisé, et facile à maintenir, contribuant ainsi à une meilleure
collaboration et une communication interne fluide au sein de votre organisation.
 

 QuestionAnswer Comment commencer à construire un intranet avec SharePoint Foundation
2013? Pour commencer, installez SharePoint Foundation 2013, configurez une nouvelle collection
de sites, puis personnalisez la page d'accueil avec des webparts pour créer un intranet adapté à
votre organisation. Quelles sont les fonctionnalités clés de SharePoint Foundation 2013 pour la
construction d?un intranet? SharePoint Foundation 2013 offre la gestion de documents, la
collaboration d?équipe, les sites d?équipe, la recherche, et la gestion des permissions, permettant
de créer un intranet convivial et sécurisé. Comment sécuriser un intranet construit sur SharePoint
Foundation 2013? Vous pouvez sécuriser votre intranet en configurant des permissions au niveau
des sites, des listes et des documents, en utilisant des groupes d?utilisateurs, et en appliquant des
politiques de sécurité pour contrôler l?accès aux informations sensibles. Quels conseils pour
personnaliser l?apparence de l?intranet avec SharePoint Foundation 2013? Utilisez les thèmes,
modifiez la page d?accueil avec des webparts, et personnalisez le master page pour adapter
l?apparence à votre charte graphique, afin d?offrir une expérience utilisateur cohérente et attractive.
Quels sont les défis courants lors de la construction d?un intranet avec SharePoint Foundation
2013? Les défis incluent la gestion des permissions complexes, la personnalisation sans code, la
migration de contenus existants, et la formation des utilisateurs pour une adoption réussie de
l?intranet. 
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